
Propuesta Burocracia Cero
Reforma Institucional

Reestructurar la administración pública para optimizar la eficiencia
administrativa, bajo tres áreas fundamentales: Educación, Protección
Social y la Innovación en la gestión gubernamental.​

Objetivo

Reducir duplicidad de funciones y superposición de responsabilidades. ​
Financiar ministerios tradicionalmente infrafinanciados.
Optimizar uso de recursos públicos reduciendo gastos administrativos. ​
Alcanzar alineamiento estratégico de políticas y objetivos. 

Objetivos
específicos

Integra:
MESCYT (la parte de Educación Superior)1.
Ministerio de Deporte2.
Ministerio de Cultura3.

Para cumplir con tres objetivos fundamentales para la
sociedad: fomentar una juventud educada, culta y
saludable​

Ministerio de Educación, Cultura y
Deportes

Integra:
MESCYT (la parte de Ciencia y Tecnología)1.
OGTIC2.
Dirección Ejecutiva Gabinete de Innovación y
Desarrollo Digital

3.

Viceministerio de Agenda Digital-MINPRE4.
Viceministerio de Innovación y Tecnología -MAP5.
Viceministerio de Innovación, Transparencia y
Atención Ciudadana -MAPRE

6.

Ministerio de Innovación,
Ciencia y Desarrollo Digital

Impacto
económico

Integra:
Ministerio de la MUJER1.
Ministerio de la Juventud2.
Gabinete de Politicas Sociales3.
PROPEEP4.
ADESS5.
CONAPE6.
CONADIS7.
CAID8.
CONANI9.
SUPÉRATE10.
DIDA11.
PROCOMUNIDAD12.
CONAVHSIDA13.
INAIPI14.

Ministerio de Desarrollo Integral y
Protección Social

Aumento del 9,300%*​ del presupuesto para Cultura y Deportes
Aumento del 5,355%*​ del presupuesto para el Ministerio de la Mujer
Aumento del 9,671%*​ del presupuesto para el  Ministerio de la Juventud
Aumento del 34%*  del presupuesto para el Gabinete de Políticas Sociales
+ RD$ 22 mil millones para el Ministerio de Innovación, Ciencia y Desarrollo Digital

Esta propuesta resulta en la reducción de 22
instituciones que se unifican en 3 ministerios.

Asimismo, disminuye el número total de
ministerios en el país de 23 a 20.
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